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5393 Sayılı Belediye Kanunun 56. maddesi ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 
Kanunun 41. maddesinin 5. fıkrasında belirtilen biçimde hazırlanan 2017 yılı Faaliyet Raporu 
Belediye Başkanı Atınç BAHADIR tarafından okundu ve üzerinde değerlendirmeler yapıldı 2017 
yılında yapılması planlanan işlerin imkanlar dahilinde çoğunlukla yapıldığı teyit edildi.2017 yılında 
yapılması planlanan işler tek tek okunarak sıralandı, Meclise sunuldu 2017 yılı Faaliyet Raporu 
üzerinde söz alıp konuşmak isteyen olup olmadığı soruldu, meclis üyelerinden söz alan 
olmadığından Belediye Başkanı Atınç BAHADIR Kanun gereği yerini Meclis 1. Başkan Vekili 
Yavuz EZGİN' e bırakarak Meclis Toplantı Salonunu terk etti. Meclis 1. Başkan Vekili Yavuz 
EZGİN 2017 yılı Faaliyet Raporunu açık oylamaya sundu ve esami tayin sureti ile yapılan açık 
oylama neticesinde 2017 Yılı Faaliyet Raporu ekli raporda olduğu şekli ile oy birliği ile kabul 
edildi. Karar suretlerinin ilgili yerlere gönderilmesi karar verildi. Belediye Başkanı Atmç 
BAHADIR Meclis Toplantı Salonuna davet edildi. 

Katip Üye 
Orhan GENÇ 
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SUNUŞ 

Çayırlı Belediyesinin Değerli Meclis Üyeleri 

Kamunun yeniden yapılandınlması çerçevesinde mali saydamlık. açık, şeffaf, katılımcı belediyecilik 
anlayışı, hesap verme sorumluluğu, bilgilerin doğru, güvenilir olması ve bu bilgilerin karım oyuna sunulmasını 
sağlamak amacı ile 5393 Sayılı Belediye Kanununun 56 ncı maddesi gereği; Kamu Mali yönetimi ve Kontrol 
Kanunun 41 maddesinin 4 cü fıkrasında belirtilen biçimde hazırlanmış olduğu, Belediyemizin 2017 Mali yılına 
ait çalışmalarını ve faaliyetlerini bilgilerinize saygıyla sunuyorum. 

Çayırlı ' 1ı hemşerilerinıizin 30 Mart 2014 Tarihinden bu güne kadar görev aldığımız günden itibaren 
sizlerle beraber çalışmanın mutluluğunu, onurunu ve gurwunu yaşadım. Hepinize saygı ve sevgilerimi 
sunuyorum. 

Belediye olarak kanunlarda belirtilen görevlerimizi yerine getirirken, çağdaş dünyada bilinen 
belediyecilik ve yerel yönetim anlayışını da etkin kılmayı amaçlamaktayız. Çağdaş, huzurlu, mutlu ve 
yaşanabilir bir ilçe için çalışmalarımız bütün hızı ile devam etmektedir. Bundan sonra da sizlerin destek ve 
gayretleri ile devam edecektir. 

Çayırlı ilçemizde gerçekleştirdiğimiz projeleri uygularken sadece bu gün için bir şey yapmadığımızı 
biliyoruz ve Çayırlı' nm geleceğini de şekillendirdiğimizin farkmdayız. Çayırlı ' nın geçmişinden gelen 
değerlerini, özelliklerini koruyarak; onu yarınlara taşımak ve gelecek nesillere gururla teslim etmek istiyoruz. 
Bu günü kurtarmaya değil geleceği düşünen bir anlayışla. 

2017 yılı boyunca gerçekleştirdiğimiz çalışmaları başlıklar altında bu faaliyet raporu ile sizlerle 
paylaşıyoruz. Bu vesile ile çalışmalarımıza katkıda bulunan meclis üyelerimize, özverili çalışmalarından dolayı 
Belediyemiz personeline, desteklerinden dolayı kamu kurum ve kuruluşlarımıza, sivil toplum kuruluşlarına ve 
kendilerine hizmetle bizi şereflendiren saygı değer Çayırlı ' lı hemşerilerimize teşekkür ederim. 

Saygılarımla. 
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İÇİNDEKİLER 

ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 
İÇİNDEKİLER 
1-GENEL BİLGİLER 

A- Misyon ve Vizyon 
B- Yetki,Görev ve Soruın]uluklar 
C- İdareye İlişlcin Bilgiler 
1- Fiziksel Yapı 
2- Örgüt Yapısı 
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 
4- İnsan Kaynakları 
5- Sunulan Hizmetler 
6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

il-AMAÇ ve HEDEFLER 
A- İdarenin Amaç ve Hedefleri 
B- Temel Politikalar ve Öncelikler 

fil- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve DEGERLENDİRMELER 
A- Mali Bilgiler 
1- Bütçe Uygulama Sonuçları 
2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 
3- Mali Denetim Sonuçları 

B- Performans Bilgileri 
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 

a) Özel Kalem Müdürlüğü 
b) Yazı İşleri ve Kararlar Müdürlüğü 
c) Mali Hizmetler Müdürlüğü 
d) Fen İşleri Müdürlüğü ve Temizlik İşleri 

iV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEGERLENDİRİLMESİ 
A- Üstünlükler 
B- Zayıflıklar 

V- ÖNERİ ve TEDBİRLER 

EKLER 
a) İç Kontrol Güvence Beyanı 
b) Mali Hizmetler Birim Yöneticisi Beyanı 
c) Yazı İşleri ve Kararlar Müdürlüğü Yöneticisinin Beyanı 
d) Fen İşleri Müdürlüğü Beyanı 
e) Kesin Mizan 
f) Bilanço 
g) Bütçe Uygulama Sonuçları Tablosu 
h) Gelirlerin Ekonomik sınıflandırma Tablosu 
i) Giderlerin Ekonomik Sınıflandırma Tablosu 
j) Faaliyet Sonuçları Tablosu 
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1-GENEL BİLGİLER 

A- MİSYON ve VİZYON 

Kanunlarla tanımlanan belediye hizmetlerini; katıhmcı, saydam, hesap verilebilir ve güler 
yüzlü hizmet anlayışı çerçevesinde, teknolojik imkanlardan da faydalanılarak süratli ve dürüst bir 
şekilde yürütmek. 

Belediyecilikte kendirıi yenilemiş, imar ve altyapı sorunlarını çözmüş, kentsel dönüşümünü 
tamamlamış bir Çayırlı oluşturmak. 

B-YETKİ, GÖREV ve SORUMLULUK 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 14. Maddesine göre belediyenin görev ve sorumlulukları 
aşağıda sıralanmıştır. 

Madde 14- Belediye, mahalli müşterek nitelikte olmak şartıyla; 
a) İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapı; çevre ve çevre sağlığı, temizlik ve katı 

atık; zabıta, itfaiye, ambulans; şehir içi trafik; defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil 
alanlar; kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor; sosyal hizmet ve yardım, nikah, 
ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. 

b) Okul öncesi eğitim kurumlan açabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile 
bakım ve onarımını yapabilir veya yaptırabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını 
karşılayabilir; sağlıkla ilgili her türlü tesisi açabilir ve işletebilir; kültür ve tabiat varlıklan ile 
tarihi dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekanların ve işlevlerinin korunmasını 
sağlayabilir; bu amaçla bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün olmayanları aslına 
uygun olarak yeniden inşa edebilir. Gerektiğinde, öğrencilere, amatör spor kulüplerine 
malzeme verir ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi 
ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan sporculara Belediye Meclisi 
kararıyla ödül verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir. 

Belediye, kanunlarla başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen mahalli müşterek 
nitelikteki diğer görev ve hizmetleri de yapar veya yaptırır. 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası , belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediliği 
dikkate alınarak belirlenir. 

Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur. Hizmet 
sunumunda özürlü, yaşlı , düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler uygulanır. 

Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar. 

Belediye Meclisinin karan ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir. 

Belediyenin Yetkileri ve İmtiyazları 

Yetki ve İmtiyazlarda yine aynı yasanın 15. Maddesinde şu şekilde sıralanmış!~~~ 
_;,ıy .,. .. v ... ~· 

.':f' ~ t' •' T 

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazları şunlardır: /~.1; ~~..._,, ;ı. 
I ~ u?\~\ ~· 

a) Belde sakinlerinin mahalli mi4terek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak a <':Yi,ı ~ /ü -
faaliyet ve girişimde bulunmak. "j.. ., ı ~ ... ,~ 

it " ı ~ " ..;." / 
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b) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye yasaklan 
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek. 

c) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı 
vermek. 

d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylarının tarh, 
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk hükümlerine göre 
tahsili gereken doğal gaz, su, atık su ve hizmet karşılığı alacakların tahsilini yapmak veya 
yaptırmak. 

e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; atık su ve 
yağmur suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, 
işletmek ve işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya işlettirmek. 

t) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları , tünel, raylı sistem dahil 
her türlü toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek. 

g) Katı atıkların toplanması, taşınması , ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve 
depolanması ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak. 

h) Mahalli müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir alan 
sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, 
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı ayni hak tesis etmek. 

i) Borç almak, bağış kabul etmek. 

j) Toptancı ve perakendeci halleri, otobüs terminali, fuar alanı , mezbaha, ilgili mevzuata göre yat 
limanı ve iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin gerçek ve tüzel 
kişilerce açılmasına izin vermek. 

k) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla tasfiyesine 
karar vermek. 

1) Gayrisıhhl müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve 
denetlemek. 

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz satış yapan 
seyyar satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan seyyar satıcıların faaliyetten men 
edilmesi sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda maddelerini gıda 
bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda dışı malları yoksullara 
vermek. 

n) Reklam panolan ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

o) Gayrisıhhi işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer işyerlerini 
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm alanlarını; sıvılaştırılmış 
petrol gazı (LPG) depolama sahalarını ; inşaat malzemeleri, odun, kömür ve hurda de~,9lama 
alanları ve satış yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda çevd'1· fui;ilf@· 
oluşmaması için gereken tedbirleri almak. r./: r: f,. '·~/ ~ . · ·: 

ti . r)~ ,?r-::._,..., 
p) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma dr~ la ~ Ul.k~i .,., 

sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergahlarını belirlemek; ·. ~11'. . · · e ;; 
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karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek 
ve işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunlann belediyelere verdiği trafik 
düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek. 

(ı) bendinde belirtilen gayrisıhhi müesseselerden birinci sınıf olanlann ruhsatlandırılması ve 
denetlenmesi, büyükşehü ve il merkez belediyeleri dışındaki yerlerde İl Özel İdaresi tarafından yapılır. 

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Daruştay'ın görüşü ve İçişleri 
Bakanlığının kararıyla süresi lark dokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu 
taşıma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat vermek suretiyle yerine 
getirebileceği gibi toplu taşıma hatlarını kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara göre hizmet satın 
alma yoluyla yerine getirebilir. 

İl sınırlan içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırlan içinde il 
belediyeleri ile nüfusu 10.000'i geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sağlık, sanayi ve ticaret 
yatırımlarının ve eğitim kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, doğal gaz, yol ve aydınlatma gibi 
alt yapı çalışmalarını faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz olarak yapabilir veya 
yaptırabilir, bunun karşılığında yapılan tesislere ortak olabilir; sağlık, eğitim, sosyal hizmet ve turizmi 
geliştirecek projelere İçişleri Bakanlığının onayı ile ücretsiz veya düşük bir bedelle amacı dışında 
kullanılmamak kaydıyla arsa tahsis edebilir. 

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerini tespit etmek 
amacıyla kamuoyu yoklaması ve araştırması yapabilir. 

Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet malına karşı suç işlemiş sayılır. 2886 sayılı 
Devlet İhale Kanununun 75. maddesi hükümleri belediye taşınmazları hakkında da uygulanır. 

Belediyenin proje karşılığı borçlanma yoluyla elde ettiği gelirleri, şartlı bağışlar ve kamu 
hizmetlerinde fiilen kullanılan mallan ile belediye tarafından tahsil edilen vergi, resim ve harç gelirleri 
haczedilemez. 

C- İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 

1. FİZİKSEL YAPI 

Hizmet Binası: Fatih Mahallesi Kazımkarabekir Caddesinde; Başkanlık Makamı, Mali Hizmetler 
Müdürlüğü, Yazı İşleri Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü, Tahsilat Servisi, Emlak Servisi, Su ve 
Kanalizasyon Servisi, Bilgi İşlem Servisi, Zabıta Memurluğu, İtfaiye Memurluğu hizmet vermektedir. 
Kademe Binası: Fatih Mahallesi Kazımkarabekir Caddesinde; Belediye Hizmet binası arkasında 
Torna atölyesi, Taşıt Bakım Onarım Tamirathanesi, Taşıt kapalı garajı , İtfaiye Araçlarına ait garaj 
olarak hizmet vermektedir. 
Parke-Bordür İmalat Hanesi: Fatih Mahallesi Belediye Hizmet Binası arkasında bulunan Fen İşleri 
Müdürlüğü bünyesinde; 2017 mali yılında parke taşı ve bordür taşı üretimi yapılmamıştır. 
Düğün Salonu: Fatih mahallesi Belediye hizmet binası bodrum katında işletmesi Belediyemiz 
tarafından yapılmaktadır. 
Otobüs Terminali: Barbaros Mahallesi Sanayi Sitesinde hizmet vermektedir. ~~;;~M;:.:~·.ı-.._, 
Taşıt ve İş Ma~.naları: Belediyemiz. hizmetlerinde .ku~a~akta olan 21 Adet taşffnevb. tlt otµJJ~'\ 
kullanıldıkları bınmlere göre aşağıdaki tabloda göstenlmıştır. ,., ,: ıı?-<"'-. ,. \ 

. : ~~- -~) ;," t. 
. '(J (1 ;'ı; '> / ·J"-~ .... ~ ,,, ·L:;,,· " , . 
'1. ~ ,t, > , t. ... .., ... 
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S. PlakaNo Modeli Çeşidi Markası Birimi 
No 
1 24FD024 2003 Mercedes Mercedes Özel Kalem 
2 24FC644 2011 Damperli Kamyon Ford Cargo Fen İşleri Müd. 
3 24DE463 1998 Damperli Kamyon Fatih Fen İşleri Müd. 
4 24FC026 2006 Hid. Sık.Çöp Kam. İveco Fen İşleri Müd. 
5 24FC224 2008 İtfaiye Arazözü İsuzu İtfaiye Memurluğu 
6 34RUZ25 1993 İtfaiye Arazözü Fatih İtfaiye Memurluğu 
7 24FC876 1987 Vidanjör Mercedes Fen İşleri Müd. 
8 24FC977 2013 Yol Süp.Kamyonu OTOKAR Fen İşleri Müd. 
9 24DE068 1991 Morglu Cen. Yık.Aracı İsuzu Fen İşleri 
10 1990 Motorsiklet Mz Fen İşleri Müd 
11 2016 Kazıcı Yük.Kepçe JCB Fen İşleri Müd. 
12 2006 Paletli Ekskavatör JCB Fen İşleri Müd. 
13 Silindir Fen İşleri Müd. 
14 24FC027 Minübüs Ford Zabıta İşleri 
15 24FC872 2015 Vidanjör Ford Cargo Fen İşleri Müd. 
16 24AZ441 1998 Mercedes Damperli Kamyon Fen İşleri Müd. 
17 24DD427 1977 Tır Taşıyıcılı Fen İşleri Müd. 
18 24FC681 2016 Çöp Top. Kamyonu Ford Cargo Fen İşleri Müd. 
19 24DE394 2017 Kanal Açma Ford Fen İşleri Müd. 
20 24FD431 2017 İtfaiye Arazözü Ford Cargo İtfaiye Memurluğu 
21 24FD459 2001 Kamyonet Ducato Zabıta Memurluihı 

KURUMUM UZA AİT TAŞITLAR 

• Özel Kalem • Fen İşleri itfaiye • Zabıta 
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2. ÖRGÜT YAPISI 

Belediye Meclisimizin 03/08/2016 tarih ve 18 sayılı kararıyla 22/05/2016 tarih ve 29719 sayılı 
Resmi Gazetede yayınlanan Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro 
Standartlarına Dair Yönetmeliğe uygun hale getirilen, memur ve işçi kadroları müdürlüklere 
dağıtılarak Belediye Teşkilatını oluşturmuştur. Her ne kadar norm ile 6 adet müdürlük verilmiş olsa 
dahi Personel yetersizliğinden dolayı Belediyemiz örgütsel yapı içerisinde 3 adet müdürlük ile hizmet 
vermektedir. Teşkilatlanmada oluşturulan her birim, kendi faaliyet ve görev alanları içerisinde 
faaliyetlerini sürdürmektedir. 

Belediye Teşkilatı; 

• Yazı İşleri ve Kararlar Müdürlüğü 
• Mali Hizmetler Müdürlüğü 
• Fen İşleri Müdürlüğü 

olmak üzere 3 adet müdürlükten oluşmaktadır. 

Belediyemizin karar organı olan Belediye Meclisi, Başkan ve 9 adet seçilmiş üyeden oluşmaktadır. 

Belediyemiz encümeni, Belediye Başkanı 'nın başkanlığında Belediye Meclisi ' nin kendi içerisinde 
seçmiş olduğu 2 üye, Yazı İşleri Müdürü ve Tekniker Olmak üzere 5 kişiden oluşmaktadır. 

' 
' 

1 

Çayırlı Belediyesi Teşkilat Seması 

BELEDİYE MECLİSİ 
BELEDiYE 

ENCÜMENi 

YAZI İŞLERİ ve 
KARARlAR 

MÜDÜRLÜ GÜ 

MALİ İŞLER 
MÜDÜRLÜGÜ 

FEN iŞLERİ 
MÜDÜRLÜGÜ 

ZABITA 
MEMURLUGU 

iTFAiYE 
MEMURLUGU 

TAHAKKUK VE 
TAHSilAT 

MEMURWGU 
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EMlAK 
MEMURWGU 















Personelin Göre 

SIRANO DURUMU 
l 4 

2 Ortaokul 13 
3 Lise 8 

TOPLAM 25 

• ilkokul • Ortaokul • Lise 

B' . 1 ere ore G.. D - 1 

SIRANO BlRIMl.ER SAYISI 
1 Özel Kalem 2 
2 Mali Hizmetler 6 
3 Fen 17 

TOPLAM 18 

2017 Görevden ve Nedenleri: 

2017 Emekliye ayn lan personel 
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5. SUNULAN HİZMETLER 
a) PLANLAMA, PROJELENDİRME VE İMAR HİZMETLERİ 

• Uygulama imar planını yapmak veya yaptırmak 

• Gereken yerlerde imar plan tadilatları yaptırmak 

• İmar planlan doğrultusunda imar uygulamaları yaptırmak 

• Hali hazır harita yaptırmak 

• 2981 sayılı yasanın 10/b ve 10/c maddelerini uygulamak 

• İmar planlan doğrultusunda kamulaştırma hizmetlerini yürütmek 

• Toplu konut alanlarının tespiti 

• Yıllık Yatırım Programını yapmak 

• Toplu Konut Alanlarında Proje Faaliyetlerini yürütmek 

• Altyapı hizmetlerinin projelendirilmesi 

• Yeşil alanların projelendirilmesi 

b) ALT YAPI HİZMETLERİ 

• Altyapısı eksik olan bölgeleri tespit etmek 

• Yol Yapmak 

• Altyapı hizmetlerinde kullanılan malzemeleri temin etmek veya mamul hale getirmek 

• Kar ve Buz Mücadelesi Yapmak 

• Yol Bak1m ve Onarım Hizmetleri 

c) ENFORMASYON HİZMETLERİ 

• İnternet yayıncılığı 

• Basın ve halkla ilişkiler 

• Belediye ilan panolarının faaliyetlerini yürütmek 

d) DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 

• İnşaatlarla ilgili denetim hizmetleri 

• 5018 sayılı yasa uyarınca denetim hizmetlerini yürütmek 

• 5393 sayılı yasada belirtilen denetim hizmetlerinin yerine getirilmesi 

• Emlak vergisine esas olmak üzere arsa birim değerlerini tespiti 

• Yönetmelikler 
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